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nsyne

INVERSION
2020004730017
CODIGO PROYECTO: SECTOR: SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Salud pUb|ica
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA UNA VIDA SALUDABLE Y PREVENCION DE

PROYECTO: ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN EL TOLIMA

Adaptar segun las costumbres de nuestra poblacion, los habitos y estilos de vida saludables, sin modificar las culturas y las

tradiciones Fortalecer, la capacidad técnica cientifica y operativa del personal en salud en el manejo de los protocolos de las
OBIJETIVO:

enfermedades crénicas no transmisibles Implementar acciones de promocion, prevencion, seguimiento y asistencia técnica en la
deteccion temprana y proteccion especifica del cancer. Desarrollar acciones de promocion de la salud, gestion del riesgo y
seguimiento a la adherencia a las RIAS para la prevencion de la mortalidad por cancer de cérvix y cancer de mama

CODIGO PRODUCTO PRODUCTO MGA PRODUCTO PRODUCTO
PROGRAMADO EJECUTADO
Realizar acciones de participacion, asistencia tecnica y seguimiento a la
EP1MP40 implementacién de las instancias de participacion ciudadana y comunitaria en 47 47
los municipios del departamento.

DATOS DE REPORTE

RESPONSABLE DE PROYECTO

RESPONSABLE DE META

HILDA MARIANA USECHE HILDA MARIANA USECHE

RESPONSABLE DE CARGUE DE
PROYECTO

RESPONSABLE DE REPORTE

HILDA MARIANA USECHE HILDA MARIANA USECHE

1l-ene.-2021
PERIODO DE CARGUE ene FECHA DE CARGUE 24/01/2022
31-dic.-2021
ACTIVIDADES Programado Ejecutado Avance
1 |Asistencia tecnica sobre las instancias de participacion comunitaria en salud y la 1 a7 4700,00%
2 |Acciones de informacion, educacion y accion orientas a empoderar a la 1 0 0,00%

AVANCE DE LAS ACTIVIDADES

AVANCE FiSICO DE PRODUCTO

Asistencia tecnica sobre las instancias [
Acciones de informacion, educacion y |

Atraso 0,00%
Avance Fisico 100,00%

AVANCE FINANCIERO DE
PRODUCTO

Presupuesto

- Presupuesto Ejecutado
Inicial

85000000 $ 85.000.000

Proporcion de

100,00%

Ejecucion




FUENTES DE FINANCIACION

Propios

Transferencias
Regalias

Otros

GESTION

OBRAS POR
IMPPUESTOS

PROPIOS TRANSFERENCIAS
SGP SALUD,
LIBRE DESTINACION |SGP PROPOSITO !
EDUCACION Y SGP OTROS
DESTINACION ESPECIFICA  |GENERAL N i
S 590.000.000
ASIGNACIONES [INVERSION  [CIENCIAY ASIGNACION AREAS
DIRECTAS REGIONAL TECNOLOGIA PARA LA PAZ AMBIENTALES
OTROS
PLAN
TRANSFERENCIAS BIENES ¥ CREDITOS FUNCIONAMIENT DEPARTAMENTAL
SERVICIOS o
DE AGUAS

EJECUCION CONTRACTUAL

No.

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

OBIJETO PARA APOYAR, FORTALECER LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANAY
862 COMUNITARIA EN SALUD, MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION Y ASISTENCA
CONTRATISTA LEIDY MARCELA ARIAS VALOR 32.000.000
LINK DE ACCESO me=NextWay.Entities.Marketplace.Tendering.ProcurementContrgd AVANCE FiSICO 100,00%
cDP RP AVANCE
1296 3096 FINANCIERO 100%

EJECUCION CONTRACTUAL

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

No.
° OBIJETO PARA APOYAR, FORTALECER LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y
804 COMUNITARIA EN SALUD, MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION Y ASISTENCA
CONTRATISTA VERONICA GALLEGO VALOR 32.000.000
LINK DE ACCESO me=NextWay.Entities.Marketplace.Tendering.ProcurementContrd AVANCE FiSICO 100%
AVANCE
cbpP RP
954 3017 FINANCIERO 100%

EJECUCION CONTRACTUAL

CELEBRAR CONTRATO INTERADMISISTRATIVO CON EL HOSPITAL ESPECIALIZADO

No. OBIJETO GRANJA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE LERIDA TOLIMA, PARA APOYAR
950 LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CONTRATISTA HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL VALOR 21.000.000
LINK DE ACCESO me=NextWay.Entities.Marketplace.Tendering.ProcurementContrd AVANCE FiSICO 100,00%
CDP 1564 RP AVANCE
3594 FINANCIERO 0%
Asistencias Técnicas/ Visitas/
Fecha Medio Asunto Participantes Soporte
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,
MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE
15/04/2021 VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD IBAGUE 2 REUNION




INFORME DE

SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

16/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD ALVARADO REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

20/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD VENADILLO REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

22/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD SAN ANTONIO REUNION
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y INFORME DE
MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTIVIDADES,

PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD VALLE DE SAN ACTA DE

23/04/2021  |VIRTAL JUAN REUNION
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y INFORME DE
MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTIVIDADES,

PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD ARMERO ACTA DE

04/04/2021  |VIRTAL GUAYBAL REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

05/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD FRESNO REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

06/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD CASABIANCA REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

07/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD DOLORES REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

10/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD FLANDES REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

11/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD LERIDA REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

18/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD ICONONZO REUNION
INFORME DE
SOCIALIZAR LINEAMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACTIVIDADES,

MONITOREO IMPLEMENTACION DEL PLAN ACTA DE

21/04/2021  |VIRTAL PARTICIAPACION SOCIAL EN SALUD HONDA REUNION
INFURMVIE DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

28/04/2021  |VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ROVIRA D EL IOl




INFORME DE

ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

30/04/2021  |VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE LIBANO REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

05/05/2021  |VIRTAL MELGAR REUNION
INFORIVIE DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

06/05/2021  |VIRTAL VILLAHERMOSA NN
INFORIVIE DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

07/05/2021  |VIRTAL CAJAMARCA LA
INFURIVIE DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

11/05/2021  |VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE IBAGUE e
INFORME DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

11/05/2021  |VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ESPINAL REUNION
TNFURIVIE DE
PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

12/05/2021  |VIRTAL PLANADAS g
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

14/05/2021  |VIRTAL ALPUJARRA e o
PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE .
ACTIVIDADES,

18/05/2021  |VIRTAL CAJAMARCA o
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE e
ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

19/05/2021  |VIRTAL MURILLO L
INFOURIVIE DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

20/05/2021  |VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE LIBANO o
INFURIVIC DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

21/05/2021  |VIRTAL ANZOATEGUI L
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

23/04/2021  |VIRTAL COYAIMA REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE SAN ACTA DE

28/04/2021  |VIRTAL LUIS REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

29/04/2021  |VIRTAL NATAGAIMA REUNION




INFORME DE

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

04/05/2021 VIRTAL ARMERO GUAYABAL REUNION
INFORME DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

05/05/2021 VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE FRESNO REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE SAN ACTA DE

05/05/2021 VIRTAL LUIS REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

07/05/2021 VIRTAL DOLORES REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

10/05/2021 VIRTAL FLANDES REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE SAN ACTA DE

12/05/2021 VIRTAL LUIS REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

18/05/2021 VIRTAL ICONONZO REUNION
INFORME DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

19/05/2021 VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE HONDA REUNION
INFORME DE
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTIVIDADES,

PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE ACTA DE

20/05/2021 VIRTAL CASABIANCA REUNION
INFORME DE
ACTIVIDADES,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION Y POLITICA DE ACTA DE

21/05/2021 VIRTAL PARTICIPACION SOCIAL EN MUNICIPIO DE HONDA REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA INFORME DE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

VILLARRICA ACTA DE

04/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA INFORME DE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

SAN ANTONIO ACTA DE

05/08/2021 VIRTAL REUNION




SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA

INFORME DE

PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE AC;'Q/T'Q’?)[)EES'
HERVEO
05/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:&TDMAEDIZE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ’
ACTA DE
LERIDA
05/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:&TDMAEDIZE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
SUAREZ
09/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AZ:&TDMAED[:
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
RIOBLANCO
10/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:&TDMAEDI:
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
ORTEGA
11/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:&TDMAEDI:
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
ARMERO GUAYABAL
12/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:&TDMAEDI:
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
CUNDAY
13/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:?/TDMAED'EE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
GUAMO REUNION
13/08/2021 VIRTAL
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:?/TDMAED'EE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO ACTA DE ’
DEMARIQUITA
13/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA AE:?/TDMAED'EE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ’
ACTA DE
IBAGUE
17/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA /IAE'I;IC\)/TIQAAEDIEE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ’
ACTA DE
IBAGUE
17/08/2021 VIRTAL REUNION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA /IAE'I;IC\)/TIQAAEDIEE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTA DE ’
ATACO
19/08/2021 VIRTAL REUNION




SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA

INFURIVIE DE

PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACI\'CVT'EADDEES’

24/07/2021 VIRTAL VILLAHERMOSA DELIALAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA ITURIVIE PE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

ACTA DE

18/08/2021 VIRTAL IBAGUE DECLINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPURIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

ACTA DE

12/08/2021 VIRTAL ESPINAL RELIMLANL
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPORIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACI\'CVT'EADDEES’

01/06/2021 VIRTAL IBAGUE HFLLA BELIMIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPORIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACZ'S/T'EA\D'DEES’

02/06/2021 VIRTAL IBAGUE ECOPSOS DELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPURIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACZ'S/T'EA\D'DEES’

03/06/2021 VIRTAL IBAGUE NUEVA EPS DELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPURIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACZ'S/T'EA\D'DEES’

04/06/2021 VIRTAL IBAGUE FAMISANAR bE1 INIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA IPURIIE UE
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTIVIDADES,

ACTA DE

04/06/2021 VIRTAL ESPINAL DELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA A';;K/Tgﬁ'\;:;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTADE

08/06/2021 VIRTAL IBAGUE COMEVA EPS BELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA A';;K/TB’:DLE’;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE '

ACTA DE

10/06/2021 VIRTAL FALAN BELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA A';;K/TB’:DLE’;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTADE

11/06/2021 VIRTAL SANTA ISABEL BELINIAN
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA A';;K/TB’:DLE’;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTADE

17/06/2021 VIRTAL ALPUJARRA BELINIONL
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA A';;K/TB’:DLE’;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTADE

21/06/2021 VIRTAL PURIFICACION REILINION
SEGUIMIENTO LINEAMIENTO POLITICA /LZ:\)/TS/:D:;
PARTICICPACION SOCIAL EN SALUD MUNICIPIO DE ACTADE

17/06/2021 VIRTAL ALPUJARRA BELINIAAI
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

07/08/2021  |PRESENCIAL MUNICIPIO DE GUAMO REUNION




VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

07/09/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE SALDANA REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

08/09/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE COYAIMA REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

14/09/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE FRENSO REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

16/09/2021 VIRTAL MUNICIPIO DE COYAIMA REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

MUNICIPIO DE PIEDRAS REUNION

17/09/2021 VIRTAL

VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

17/09/2021 VIRTAL MUNICIPIO DE COELLO REUNION
INFORME DE
APOYO PROFESIONALES EN SU TERRITORIO EN EL ACTIVIDADES,

MUNICIPIO DE CHAPARRAL ACTA DE

19/09/2021 PRESENCIAL REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

29/09/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE LERIDA REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

01/10/2021 VIRTAL MUNICIPIO DE NATAGAIMA REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

05/10/2021 VIRTAL MUNICIPIO DE HERVEO REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,

1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE

08/10/2021 VIRTAL MUNICIPIO DE CASABIANCA REUNION




VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
11/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE SAN LUIS 2 REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
11/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE HOSPITAL SAN LUIS 2 REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
13/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE ORTEGA 4 REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
13/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE NATAGAIMA 2 REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
14/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE FLANDES 2 REUNION
VERIFICACION DE LAS INSTANCIA DE INFORME DE
PARTICIPACION EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO ACTIVIDADES,
1757 DE 1994 Y RESOLUCION 2063 DE 2017 ACTA DE
14/10/2021 PRESENCIAL MUNICIPIO DE COELLO 2 REUNION
Socializacién de la PPSS (Politica de participacion
social en salud,
Resolucion 2063 del 2017), promocién del control INFORMES DE
PRESENCIAL social y las instancias EJECUCION Y
de participacién comunitaria en salud (Decreto ACTAS
1757 de 1994) a los 47
25/10/2021 municipios del Departamento del Tolima. 45
Realizar una convocatoria a las asociaciones de
usuarios de las EPS del INFORMES DE
PRESENCIAL Tolima a una jornada de trabajo sobre el EJECUCION Y
cumplimiento del decreto 1757 ACTAS
05/11/2021 de 1994. 40
Capacitar a la comunidad indigena QUINTIN LAME,
PIJAO CUNIRCO Y INFORMES DE
PRESENCIAL | BOCAS DE KUMEY del municipio de ortega sobre EJECUCION Y
los mecanismos de ACTAS
participacion comunitaria y en derechos y deberes
03/11/2021 en salud 60




PRESENCIA TERRITORIAL

Ibagué Anzoategui Carmen de Apicald |Coyaima Falan Herveo Libano
Alpujarra Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita
Alvarado Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar
Ambalema Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo
Natagaima Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo

Ortega Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa

Palocabildo Purificacion Saldafia Sudrez Villarrica

Piedras Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan [Tolima X

REVISO: MARTHA JOHANNA PALACIOS URIBE
DIRECTORA DE SALUD PUBLICA TOLIMA

HILDA MARIANA QZ USECHE
LIDER DE LAS METAS







palmera del municipio de Gaitania en
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL planadas. _TO|II'_T',Ia sobre |OS m_ecanlsmos
E.S.E. LERIDA — TOLIMA de participacion comunitaria 'y en ol

Nit 800.116.719-8 derechos y deberes en salud. DEL TOLIMA

/’ = Capacitacion a la comunidad indigena
'I ' NASAWE’'SX ubicada en la vereda la
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COMUNIDAD INDIGENA
NASAWE'SX VEREDA LA
PALMERA- GATANIA PLANADAS

TOLIMA

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

Capacitar a la comunidad indigena NASAWE’"SX ubicada en la vereda la
palmera del municipio de Gaitania en planadas Tolima sobre los
mecanismos de participacion comunitaria y en derechos y deberes en
salud.

12:00 M

1 9:00 am : Registro de asistentes
9:15 am: Saludo de Bienvenida en nombre del Gobernador Dr.Ricardo
5 Orozco, Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios
Directora de Salud Publica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana
Diaz, coordinadora del componente de participacidon social en salud.
3 9:30 am Capacitacion derechos y deberes en salud por parte de la
profesional asignadas
4 10:00 am Socializacion de los mecanismos de participacion comunitaria en
salud segun decreto 780 de 2016 que incorpora el decreto 1757 de 1994.
5 11: 30 am Entrega de material educativo cartilla de participacién social en
salud
6 12:00 Cierre de la jornada
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En la vereda la palmera - Gaitania del municipio de Planadas Tolima, se logro
trabajar de maner articulada con Indeportes, la dimension de salud bucal y
enfermedades no transmisibles realizando con la comunidad indigena Nasawesx una
jornada de capacitacion en diferentes ejes tematicos. Se recibe a los asistentes con
el registro al evento y con la verificacion de los lineamientos para la prevencion del
covid-19 uso de tapabocas, distanciamiento social y aforo dentro del Auditorio.

Inicialmente se realizo una actividad ludica dirijida y orientada a los habitos y estilos
de vida saludable, posteriormente se educo en salud oral por parte de la profesional
asignada, una vez se culmino esta intervencion se inicio la capacitacion en derechos
y deberes en salud, en donde se les dio a conocer que un Derecho: es el conjunto de
garantias que cualquier persona debe tener para que sea protegida su integridad
fisica y su dignidad moral; y un Deber: es el conjunto de obligaciones que garantizan
el bienestar individual y colectivo.

De igual forma se explico que la Ley estatutaria 1751 de 2015, establece que los
derechos y deberes que deben ser garantizados en la prestacion de los servicios de
salud.

De acuerdo con la Ley estatutaria, Ley 1751 de 2015, en su articulo 12 “El derecho
fundamental a la salud comprende el derecho a las personas a participar en las
decisiones adoptadas por los agentes del sistema de salud que la afectan o
interesan” por tanto, este derecho incluye:

Participar en la formulacion de la politica de salud asi como en los planes para su
implementacion:

Q Participar en las instancias de deliberacion, veeduria y seguimiento al
sistema.

Participar en los programas de promocion y prevencion que sean
establecidos.

Participar en las decisiones de inclusion o exclusion de servicios y
tecnologias.

Participar en los procesos de definicion de prioridades de salud.

Participar en decisiones que puedan significar una limitacién o restriccién en
las condiciones de acceso a establecimientos de salud.

Participar en la evaluacién de los resultados de las politicas de salud.

U O O O
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En cuanto a la Politica de participacion social en salud:

Se explico que una politica es un acuerdo entre el estado y la ciudadania para
resolver probleméticas o necesidades especificas para el caso probleméaticas-
necesidades de participacion social en salud. De este modo la PPSS tiene como
Objetivo General: Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al estado
garantizar el derecho a la participacion social en salud y su fortalecimiento y a la
ciudadania la apropiacion de mecanismos y condiciones para ejercer la participacion
con decision en el cumplimiento del derecho a la salud en el marco de la ley
estatutaria de salud en armonizacion con el modelo de accion integral territorial.

Otro tema importante y crucial que se trabajo fue que la comunidad Nasawesx
conociera y que la atencion primaria en salud es la asistencia sanitaria esencial y
accesible a todos los individuos y familias de la comunidad a través de medios
aceptables para ellos, con su plena participaciébn y a un costo asequible para la
comunidad y el pais.

Es la herramienta que permite generar capacidad en las comunidades para reducir
las inequidades en salud, es la coordinacion intersectorial que permite la atencién
integral e integrada desde la salud publica, la promocién de la salud, la prevencién
de la enfermedad, el diagnostico, el tratamiento, la rehabilitacién, del paciente en
todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar.

Esta constituida por: SERVICIOS DE SALUD -PARTICIPACION SOCIAL- ACCION
INTERSECTORIAL E INTERDISIPLINAR POR LA SALUD.

Por lo tanto “LA PARTICIPACION convierte a los individuos en socios activos en la
toma de decisiones y en la garantia de la rendicién de cuentas” OMS

Un principio fundamental de la atencion primaria en salud es la participacion social.
la comunidad es quien legitima, valida y permite el desarrollo de la estrategia.

La OMS considera urgente fortalecer la participacion a nivel local de los individuos y
las comunidades en su conjunto en el sistema sanitario para que el individuo, la
familia y la comunidad tengan voz en la adopcién de decisiones.

De igual forma se entrego toda la informacion referente a como pueden participar y
donde lo pueden hacer, teniendo en cual que en cada uno de estos mecanismos
existentes requieren participacion de las comunidades indigenas.

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”
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Se indico que lo pueden hacer a través de los COPACOS (Comité de Participacion
comunitaria en Salud) (Decreto 1757/1994 y 780/2016)) Es un escenario de
concertacion entre los diferentes actores sociales y el Estado, en donde se
encuentran representantes de organizaciones sociales y comunitarias de la
localidad, encabezado por el Alcalde Local o su delegado; el copaco tiene dentro de
sus funciones:

Intervenir en las actividades de planeacion, asignacion de recursos, vigilancia y
control del gasto en todo lo atinente al Sistema General de Seguridad Social en
Salud en su jurisdiccidn respectiva.

* Participar en el proceso de diagndstico, programacion control y evaluacion de los
Servicios de Salud.

* Presentar planes, programas y prioridades en salud a la Junta Directiva del
organismo o entidad de salud, o a quien haga sus veces.

* Gestionar la inclusion de planes, programas y proyectos en el Plan de Desarrollo
de la respectiva entidad territorial y participar en la priorizacién, toma de decisiones y
distribucién de recursos.

* Presentar proyectos en salud ante la respectiva entidad territorial, para que bajo las
formalidades, requisitos y procedimientos establecidos en las disposiciones legales,
sean cofinanciados por el Fondo de Inversiébn Social -FIS- u otros fondos de
cofinaciacion a nivel nacional.

* Proponer y participar prioritariamente en los programas de atencion preventiva,
familiar, extrahospitalaria y de control del medio ambiente.

* Concertar y coordinar con las dependencias del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y con las instituciones publicas y privadas de otros sectores, todas
las actividades de atencidn a las personas y al ambiente que se vayan a realizar en
el &rea de influencia del comité con los diferentes organismos o entidades de salud,
teniendo en cuenta la integracion funcional.

* Proponer a quien corresponda la realizacion de programas de capacitacion e
investigacién segun las necesidades determinadas en el Plan Local de Salud.

* Elegir por y entre sus integrantes, un representante ante la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado de la respectiva entidad territorial, conforme las
disposiciones legales sobre la materia.

Veedurias en salud, el Articulo 2.10.1.1.20. expone que la veeduria puede ser
ejercida por los ciudadanos por si, 0 a través de cualquier tipo de asociacion, gremio
o entidad publica o privada del orden municipal, departamental o nacional.
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(Art. 21 de/Decreto 1757 de 1994)

Articulo 2.10.1.1.21. Inhabilidades e incompatibilidades del veedor ciudadano. Para
ser veedor ciudadano en cualquiera de sus niveles se requiere no estar incurso en
este régimen de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con el régimen
legal. (Art. 22 de/Decreto 1757 de 1994) Articulo 2.10.1.1.22. Funciones de la
veeduria. Son funciones de la veeduria:

1. Contribuir a una gestién adecuada de los organismos de salud.

2. Propiciar decisiones saludables por parte de las autoridades, la empresa privada,
las entidades publicas y la comunidad.

3. Fomentar el compromiso de la colectividad en los programas e iniciativas en
salud.

4. Velar una utilizacion adecuada de los recursos.

5. Coordinar con todas las instancias de vigilancia y control la aplicacién efectiva de
las normas y velar por el cumplimiento de las mismas.

6. Impulsar las veedurias como un mecanismo de educacion para la participacion.
(Art. 23 del Decreto 1757 de 1994).

consejos territoriales de seguridad social en salud, Es un espacio de toma de
decisiones, en el que se desarrollan politicas concertadas frente al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, que asesora a las Direcciones de Salud de las
respectivas jurisdicciones en la formulacion de los planes, estrategias, programas y
proyectos de salud en la orientacion de los sistemas territoriales de seguridad social
en salud”. (Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, 2013).

De igual forma se explico a la comunidad que pueden participar como miembros de
las asociaciones de usuarios que es una agrupacion de afiliados del Régimen
Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud que velan por la
calidad del servicio y la defensa del usuario.

Se explico como se conforman las alianzas de usuarios A través de de una
convocatoria a asamblea general de las instituciones de salud de orden publico,
privado o mixto, a todos los usuarios que hayan utilizado los servicios de salud
durante el dltimo afio, las asociaciones o ligas de usuarios contaran con un namero
plural de delegados los cuales podran obtener reconocimiento legal frente a notario,
personeria municipal o cAmara de comercio.

La asociacion sera de caracter abierto para permitir el ingreso de nuevos delegados
si fuera requerido su anexo o cambio. La asociaciéon debe prever y elaborar su
reglamento interno de trabajo, directivas, plan de acciébn y cronograma de
actividades, grupos de trabajo conforme a las necesidades o temas a tratar. Bien del
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régimen contributivo o subsidiado

Finalizando la jornada se resolvieron dudas con los participantes y se entrego
material educativo “CARTILLA DE PARTICIPACION CIUDADANA”, a los asistentes,
siendo las 12:00 del medio dia se da por finalizada la jornada de capacitacion con la
comunidad Nasawesx en la vereda la Palmera.

Se anexa evidencia fotogréafica y listado de asistencia las cuales hacen parte de esta

acta.

= _;,.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

3 - \ P >

Foto 1. Socializacion de Derechoy dberes en Salud.
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Foto 3: Entrega de Material informativo y educativo sobre derechos y deberes en
salud
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Compromisos

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Firma de los asistentes: Se anexa listados de asistencia.

Relacion de documentos anexos al acta:

LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectado |Yeny Veronica Gallego Can
por: Suarez R 07- 10- 2021
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Auditorio Cunday
Hotel Sonesta lbagué

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

Socializaciébn de la PPSS (Politica de participacion social en salud,
Resolucién 2063 del 2017), promocion del control social y las instancias
de participacion comunitaria en salud (Decreto 1757 de 1994) a los 47
municipios del Departamento del Tolima.

1 9:00 am : Registro de asistentes

1:30 PM

9:15 am: Saludo de Bienvenida en nombre del Gobernador Dr.Ricardo Orozco,
Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios Directora de Salud
Plblica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana Diaz, coordinadora del
componente de participacion social en salud.

9:30 am: Explicacion conceptual Resolucion 2063 de 2017, Marco Conceptual,
Alcance, Ejes Estratégicos, Operacion de la PPSS, Fases para la implementacion,
3 promocién del control social y las instancias de participacidn comunitaria en salud
(Decreto 1757 de 1994). A cargo de las profesionales de apoyo del componente de
participacion social en salud Psi. Marcela Arias y Psi. Veronica Gallego.

11:00 am: Mesa de Trabajo, Revisiébn conjunta por parte de los profesionales
asignados por cada municipio para la formulacion de los planes de accion de la
PPSS vy retroalimentacion de las actividades programadas. Orientacion para el
desarrollo gradual de la PPSS, promocion del control social y la activacion de las

Fecha aprobacién: 05/11/2020

instancias de participacion comunitaria en salud. A cargo de las profesionales de
apoyo del componente de participacién social en salud Psi. Marcela Arias y Psi.
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5 1:30 pm : Agradecimientos, cierre del evento, Almuerzo
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1
En las instalaciones del auditorio Cunday del hotel sonesta de la ciudad de Ibagué,

se da inicio a la actividad orientada a la Socializacion de la PPSS (Politica de
participacion social en salud, Resolucion 2063 del 2017), promocion del control
social y las instancias de participacion comunitaria en salud (Decreto 1757 de 1994)
a los 47 municipios del Departamento del Tolima. Se recibe a los asistentes con el
registro al evento y con la verificacion de los lineamientos para la prevencion del
covid-19 uso de tapabocas, distanciamiento social y aforo dentro del Auditorio.

2 Se realiz0 presentacion de cada uno de los profesionales dando el nombre, vy
municipio que representan. Se dieron las palabras de bienvenida por parte de la
profesional de apoyo VERONICA GALLEGO en nombre del Gobernador Ricardo
Orozco, Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios Directora de
Salud Publica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana Diaz, coordinadora del
componente de participacion social en salud.

Posteriormente la actividad se inicid con la explicacion del marco conceptual de la
resolucion 2063 donde se dieron a conocer detalles de la formulacion de la PPSS.
3 De este modo se informé que la POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN
SALUD (PPSS) Resolucion 2063 de 2017 es un esfuerzo del Ministerio de Salud y
Proteccion Social para dar cumplimiento al mandato legal de direccionar y garantizar
la participacion social en el sector salud en el marco de la Ley 1438 de 2011, la Ley
Estatutaria de Salud 1751 de 2015 y la Ley Estatuaria de Participacién 1757 de
2015.

Se entiende la Politica como: proyectos y actividades que un Estado disefia y
gestiona a través de un gobierno y una administracion publica, con fines de
satisfacer las necesidades de una sociedad”. En tal sentido, las Politicas son
instrumentos que permiten la realizacion de respuestas a las necesidades de grupos
y poblaciones. En el caso de la participacion social en salud las necesidades son
aguellas situaciones o condiciones que impiden, afectan, debilitan que la ciudadania
incida o decida sobre el derecho a la salud. La PPSS fue construida en talleres o
espacios de deliberaciéon con lideres y trabajadores del sector salud. En estos
espacios se discutié y reflexiond sobre la participaciéon en salud, tomando como
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referencia preguntas como:

¢ Qué necesidades o problematicas afectan la participacion en salud: qué la limita,
qué dificultades y/o necesidades impiden que la ciudadania ejerza el derecho a la
participacion; qué potencialidades existen en la vida cotidiana para impulsar y
fortalecer los procesos existentes y cOmo generar nuevos procesos que amplien la
participacion para que muchas personas logren acceder a los espacios. ¢Por qué
participa o no la ciudadania en los procesos en salud; que alcance ha tenido dicha
participacion; qué se requiere para mejorar los procesos de participacién social en
salud?,¢Qué posibilidades da la norma para ejercer el derecho a la participacion;
existen dificultades; por qué?,¢;De acuerdo con las experiencias como se entiende la
participacion en salud; y como afecta la norma esas comprensiones o concepciones
de participacion?,¢,Qué se debe hacer para fortalecer la participacion en salud; cémo
hacerlo y quienes deben impulsar este esfuerzo; ¢ qué estrategias se pueden usar, y
qué acciones?.

Para la reflexion y el debate se plante6 un documento base que se construyé a partir
del diagnéstico a los mecanismos y formas de participacion realizado por los entes
territoriales en el 2014. También se tuvo en cuenta un Taller Nacional realizado con
los referentes de Participacion Social del Pais que aportaron desde sus experiencias
concretas. De igual forma, se recogieron analisis sobre participacion en salud,
elaborados por expertos.

Una vez elaborado el Documento de Base se puso a prueba en un taller con lideres
de las formas y mecanismos de participacion en salud de Bogota: Asociaciones de
Usuarios, Copacos, Veedurias y servidores publicos. El taller permitié validar que el
documento inicial que recogia de manera adecuada las problematicas de
participacion y permitia poner en discusion: la normatividad, las concepciones de
participacion y las posibles respuestas, estrategias y acciones para mejorarla y
fortalecerla.

Posteriormente se realizaron diez (10) talleres mas en las ciudades de: Armenia,
Bucaramanga, Medellin, Sincelejo, Cali, Villavicencio, Ibagué, Popayan, Pasto y un
taller final de socializacion en Bogota.

Todas las voces ciudadanas y de los trabajadores del sector salud que son
referentes de Participacion Social: de Hospitales (ESE), de Empresas promotoras de
salud (EPS/ EAPB), de Instituciones Prestadoras Privadas (IPS); se recogieron y
sistematizaron para producir el documento técnico que soporta la PPSS y que se
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presenta en esta cartilla.

En total participaron 467 actores claves (personas cualificadas) que contaban con
trayectorias, experiencias y saberes en Participacion Social en Salud. Estos actores
pertenecian a Asociaciones de Usuarios, Copacos, veedurias en salud, Comités de
ética, trabajadores y defensores de derechos humanos, y servidores o trabajadores
de la salud involucrando de esta forma el control social con el fin de garantizar la
transversalizacion de la Politica de participacion social.

MARCO NORMATIVO

El Derecho a la Participacion y su vinculo con el Derecho a la Salud: la salud es
considerada como derecho humano y social desde el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos Sociales y Culturales proferido en 1966 por naciones Unidas
y ratificado por el Estado colombiano en 1978. La salud es una construccion social:
expresa el valor que el conjunto de las personas que conforman un pais le otorgan al
bienestar de cada ciudadano y de todos. Ese valor se ha positivizado, es decir se ha
colocado en una serie de normas de obligatorio cumplimiento para todas las partes
incluido el Estado. En este contexto, todos los ciudadanos tienen el derecho de
expresar y decidir qué tipo de salud corresponde a la mejor opcion para todos, en
este punto se vincula el derecho a la salud con el derecho a la participacién en un
todo indivisible, interdependiente e integral. Es decir que sin derecho a la
participacion no es posible la realizacién del derecho a la salud.

Objetivo general

Definir y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el derecho a
la participacion social en salud y su fortalecimiento y a la ciudadania la apropiacion
de mecanismos y condiciones para ejercer la participacién social en salud en las
decisiones para el cumplimiento del derecho fundamental a la salud en el marco de
la Ley Estatutaria de Salud y en armonia con la Politica de Atencién Integral en
Salud -PAIS.
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Objetivos especificos

a. Fortalecer la capacidad institucional para garantizar el derecho a la participacion
social en salud.

b. Fortalecer la capacidad ciudadana y los recursos de poder para que la ciudadania
intervenga activamente, incida y decida en la definicion, formulacién de evaluacion y
ajuste.

c. Promover la participacion social para impulsar y difundir la cultura de la salud y el
auto — cuidado, asi como propiciar la defensa del derecho a la salud de los
ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de satisfaccion.

d. Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud y el
cumplimiento de los planes de beneficios.

e. Promover los procesos de gestion y garantia en salud, y la participacion en la
presupuestacion participativa en salud.

Una vez socializados los objetivos de la PPSS se dio a conocer la ruta para operar la
ppss a través de las estrategias de gestion, educacion y comunicacion,
desplegandose en los cinco ejes estratégicos y las 33 lineas de accion.

i i chi aitacl 'y P ién ekl chi Sokonbla

Ruta para operar la PPSS
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Se explico uno a uno los ejes estrategicos entendiendo que el EJE 1 busca El
fortalecimiento de las capacidades institucionales para que el estado cumpla su
papel de garante. Debe contar con los recursos técnicos, logisticos, operativos,
financieros y humanos. Se fortaleceran las estructuras del nivel nacional y del nivel
territorial que y las 33 lineas de accion en conjunto con la programacion de las
actividades de obligatoriedad para las entidades territoriales. EL EJE 2 esta
orientado al empoderamiento de la ciudadania y las organizaciones sociales en
salud. EL EJE 3 promueve el Impulso a la cultura de la salud ve la salud como
construccion social se ubica en la esfera publica (lo que es de todos de forma
simbdlica y material). En tal sentido, el Estado debe fomentar el desarrollo de la
apropiacion de la salud en la vida cotidiana y en el ejercicio del cuidado (colectivo) y
del autocuidado (individual) como elemento esencial para el cumplimiento del
derecho a la salud. EL EJE 4 Impulsa el control social en salud, el control ciudadano
sobre los recursos publicos, las instituciones y los actores del sistema es un
elemento crucial para la garantia del derecho a la salud y para que la ciudadania
apropie de manera significativa la construccion social de la salud. Por ende, se
requiere el fortalecimiento explicito del Control Social y las veedurias ciudadanas en
salud. EL EJE 5 orienta la gestion y garantia en salud con participacion en el proceso
de decision, Esta estrategia permitird que la ciudadania apropie instrumentos
de gestidon del sector salud para impulsar la definicion, implantacion y control
de politicas, programas, proyectos y servicios de salud. Este ejercicio pasa
por la configuraciébn de dispositivos y condiciones para el ejercicio de la
participacion como la generacion de proyectos, incentivos u otras formas que
potencien de manera efectiva las capacidades de la ciudadania.

Teniendo en cuenta el decreto 780 de 2016, que incorpora el decreto 1757 de
1994; se dieron a conocer las instancias de participacion comunitaria en salud.
Segun el Articulo 2.10.1.1.1. Contempla que Las personas naturales y juridicas
participaran a nivel ciudadano, comunitario, social e institucional, con el fin de ejercer
sus derechos y deberes en salud, gestionar planes y programas, planificar, evaluar y
dirigir su propio desarrollo en salud.

Formas de participacion en salud.
se definen las siguientes formas de Participacion en Salud:

La participacion social, es el proceso de interaccion social para intervenir en las
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decisiones de salud respondiendo a intereses individuales y colectivos para la
gestién y direccién de sus procesos, basada en los principios constitucionales de
solidaridad, equidad y universalidad en la busqueda de bienestar humano y
desarrollo social.

La participacion social comprende la participacion ciudadana y comunitaria, asi: a. La
participacion ciudadana, es el ejercicio de los deberes y derechos del individuo, para
propender por la conservacion de la salud personal, familiar y comunitaria y aportar a
la planeacion, gestion, evaluacion y veeduria en los servicios de salud.

La participacion comunitaria es el derecho que tienen las organizaciones
comunitarias para participar en las decisiones de planeacion, gestién, evaluacion y
veeduria en salud.

La participacion en las Instituciones del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, es la interaccion de los usuarios con los servidores publicos y privados para la
gestion, evaluacion y mejoramiento en la prestacion del servicio publico de salud.
(Art. 2 del Decreto 1757 de 1994).

Servicio de atencion a los usuarios. Las Empresas Promotoras de Salud y las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud sean publicas, privadas o mixtas,
deberan establecer un servicio de atencion a los afiliados y vinculados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Servicio de atencion a la comunidad. Los niveles de Direccion Municipal, Distrital y
Departamental del Sistema General de Seguridad Social en Salud organizaran un
Servicio de Atencién a la Comunidad, a través de las dependencias de participacion
social, para canalizar y resolver las peticiones e inquietudes en salud de los
ciudadanos. Para el adecuado servicio de atencion a la comunidad en salud, se
debera

1. Velar porque las Instituciones Prestatarias de Servicios de Salud, sean publicas,
privadas o mixtas, establezcan los mecanismos de atencidn a sus usuarios y
canalicen adecuadamente sus peticiones.

2. Atender y canalizar las veedurias ciudadanas y comunitarias, que se presenten en
salud, ante la institucibn y/o dependencia pertinente en la respectiva entidad
territorial, sin perjuicio de los demas controles establecidos legalmente.

3. Controlar la adecuada canalizacion y resolucion de inquietudes y peticiones que
realicen los ciudadanos en ejercicio de sus derechos y deberes, ante las Empresas
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Promotoras de Salud.

4. Exigir que las empresas promotoras de salud y las instituciones prestatarias de
salud, entreguen informacion sistematizada periédicamente a las oficinas de
atencion a la comunidad o a quienes hagan sus veces, de los niveles
Departamentales, Distritales y Municipales.

5. Garantizar que las empresas promotoras de salud y las instituciones prestadoras
de los servicios de salud, tomen las medidas correctivas necesarias frente a la
calidad de los servicios. 6. Elaborar los consolidados de las inquietudes y demandas
recibidas, indicando las instituciones y/o dependencias responsables de absolver
dichas demandas y la solucién que se le dio al caso, con el fin de retroalimentar el
Servicio de Atencion a la Comunidad.

En el Articulo 2.10.1.1.5. se habla sobre el Sistema de atencion e informacién a
usuarios. Las Instituciones Prestadoras de Servicios Salud, sean publicas, mixtas o
privadas, garantizaran: 1. Un sistema de informacion y atencion a los usuarios a
través de una atencion personalizada que contara con una linea telefénica abierta
con atencién permanente de veinticuatro (24) horas y garantizaran, segun los
requerimientos de ese servicio, el recurso humano necesario para que atienda
sistematice y canalice tales requerimientos. 2. Implantar articulado al sistema de
informacion sectorial, un control de calidad del servicio, basado en el usuario.

Articulo 2.10.1.1.6. Atencién de las sugerencias de los afiliados. Las empresas
promotoras de salud garantizardn la adecuada y oportuna canalizacion de las
inquietudes y peticiones de sus afiliados, pertenecientes al régimen contributivo y
subsidiado y designaran los recursos necesarios para tal efecto. (Art. 6 del Decreto
1757 de 1994)

El Articulo 2.10.1.1.7. Define la conformacion de los Comités de participacion
comunitaria. En todos los municipios se conformaran los Comités de Participacion
Comunitaria en Salud establecidos por las disposiciones legales como un espacio de
concertacion entre los diferentes actores sociales y el Estado, para cuyos efectos
estaran integrados asi: 1. El alcalde municipal, distrital o metropolitano o su
respectivo delegado, quien lo presidira. En los resguardos indigenas el comité sera
presidido por la maxima autoridad indigena respectiva. 2. El Jefe de la Direccién de
Salud Municipal. 3. El Director de la entidad prestataria de servicios de salud del
Estado més representativa del lugar, quien presidira el Comité en ausencia de la
autoridad administrativa de que trata el numeral lo de este articulo. La asistencia del
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director es indelegable. 4. Un representante por cada una de las formas
organizativas sociales y comunitarias y aquellas promovidas alrededor de programas
de salud, en el area del Municipio, tales como: a. Las formas organizativas
promovidas alrededor de los programas de salud como las UROS, UAIRAS, COE,
COVE, MADRES COMUNITARIAS, GESTORES DE SALUD, EMPRESAS
SOLIDARIAS DE SALUD, entre otras. b. Las Juntas administradoras locales, c. Las
organizaciones de la comunidad de caracter veredal, barrial, municipal. d. Las
asociaciones de usuarios y/o gremios de la produccion, la comercializacién o los
servicios, legalmente reconocidos. e. El sector educativo f. La Iglesia

Funciones de los Comités de Participacidon Comunitaria en Salud. Son funciones de
los Comités de Participacion Comunitaria en Salud, las siguientes: 1. Intervenir en
las actividades de planeacion, asignacion de recursos y vigilancia y control del gasto
en todo lo atinente al sistema general de seguridad social en salud en su jurisdiccién
respectiva. 2. Participar en el proceso de diagndstico, programacion control y
evaluacion de los Servicios de Salud. 3. Presentar planes, programas y prioridades
en salud a la Junta Directiva del organismo o entidad de salud, o a quien haga sus
veces. 4. Gestionar la inclusiéon de planes, programas y proyectos en el Plan de
Desarrollo de la respectiva entidad territorial y participar en la priorizacién, toma de
decisiones y distribucion de recursos. 5. Presentar proyectos en salud ante la
respectiva entidad territorial, para que bajo las formalidades, requisitos y
procedimientos establecidos en las disposiciones legales, sean cofinanciados por el
Fondo de Inversion Social -FIS- u otros fondos de cofinaciacion a nivel nacional. 6.
Proponer y participar prioritariamente en los programas de atencién preventiva,
familiar, extrahospitalaria y de control del medio ambiente. 7. Concertar y coordinar
con las dependencias del sistema general de seguridad social en salud y con las
instituciones publicas y privadas de otros sectores, todas las actividades de atencién
a las personas y al ambiente que se vayan a realizar en el area de influencia del
comité con los diferentes organismos o entidades de salud, teniendo en cuenta la
integracion funcional. 8. Proponer a quien corresponda la realizacion de programas
de capacitacién e investigacion segun las necesidades determinadas en el Plan
Local de Salud. 9. Elegir por y entre sus integrantes, un representante ante la Junta
Directiva de la Empresa Social del Estado de la respectiva entidad territorial,
conforme las disposiciones legales sobre la materia. 10. Consultar e informar
periodicamente a la comunidad de su area de influencia sobre las actividades y
discusiones del comité y las decisiones de las juntas directivas de los respectivos
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organismos o entidades de salud. 11. Impulsar el proceso de descentralizacion y la
autonomia local y departamental y en especial a través de su participacion en las
Juntas Directivas de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud o de
Direccion cuando existan. 12. Elegir un representante ante el consejo territorial de
planeacién, en la Asamblea General de representantes de los Comités de
Participacion Comunitaria o "COPACOS" de la respectiva entidad territorial. 13.
Verificar que los recursos provenientes de las diferentes fuentes de financiamiento
se administren adecuadamente y se utilicen en funcion de las prioridades
establecidas en el Plan de salud de la comunidad del area de influencia del
respectivo organismo o entidad. 14. Velar porque los recursos de fomento de la
salud y prevencion de la enfermedad, destinados a la gestion social de la salud, se
incluyan en los planes de salud de la entidad territorial y se ejecuten debidamente,
conforme a las disposiciones legales sobre la materia. 15. Solicitar al alcalde y/o
concejo municipal la convocatoria de consultas populares para asuntos de interés en
salud, que sean de importancia general o que comprometan la reorganizacion del
servicio y la capacidad de inversion del municipio y \o el departamento, conforme a
las disposiciones de la ley estatutaria que define éste mecanismo. 16. Adoptar su
propio reglamento y definir la periodicidad y coordinacion de las reuniones, los
responsables de las actas y demas aspectos inherentes a su organizacion y
funcionamiento. 17. Evaluar anualmente su propio funcionamiento y aplicar los
correctivos necesarios cuando fuere necesario.

En el Articulo 2.10.1.1.10. se dispone al respecto de las Alianzas o asociaciones
de usuarios. La Alianza o Asociacion de Usuarios es una agrupacion de afiliados del
régimen contributivo y subsidiado, del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, que tienen derecho a utilizar unos servicios de salud, de acuerdo con su
sistema de afiliacion, que velaran por la calidad del servicio y la defensa del usuario.
Todas las personas afiliadas al Sistema General de Seguridad Social en Salud
podran participar en las instituciones del Sistema formando Asociaciones o alianzas
de Usuarios que los representaran ante las instituciones prestadoras de servicios de
salud y ante las Empresas Promotoras de Salud, del orden publico, mixto y privado.
Paragrafo 1. Las instituciones prestadoras de servicios de salud, sean publicas,
privadas o mixtas, deberan convocar a sus afiliados del régimen contributivo y
subsidiado, para la constitucién de Alianzas o Asociaciones de Usuarios. (Art. 10 del
Decreto 1757 de 1994)

Constitucion de las asociaciones y alianzas de usuarios. Las Asociaciones de
Usuarios se constituiran con un numero plural de usuarios, de los convocados a la
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Asamblea de Constitucion por la respectiva institucion y podran obtener su
reconocimiento como tales por la autoridad competente, de acuerdo con las normas
legales vigentes. La Alianzas garantizaran el ingreso permanente de los diferentes
usuarios.

Representantes de las alianzas de usuarios o asociaciones de usuarios. Las alianzas
0 asociaciones de usuarios elegiran sus representantes en asamblea general, y
entre los elegidos de estas si hubieren varias asociaciones o alianzas de usuarios,
para periodos de dos (2) afios. Para el efecto, sus instancias de participacion podran
ser: 1. Un (1) representante ante la Junta Directiva de la respectiva Empresa
Promotora de Salud publica y mixta. Continuacién de Decreto "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social" 2. Un
(1) representante ante la Junta Directiva de la Institucion Prestataria de Servicios de
Salud de caracter hospitalario, publica y mixta. 3. Un (1) representante ante el
Comité de Participacibn Comunitaria respectivo. 4. Un (1) representante ante el
Consejo Territorial de Seguridad Social, elegido conforme a las normas que regulen
la materia. 5. Dos (2) representantes ante el Comité de Etica Hospitalaria, de la
respectiva Institucion Prestataria de Servicios de Salud, publica o mixta. (Art. 12 del
Decreto 1757 de 1994) Articulo 2.10.1.1.13. Funciones de las asociaciones de
usuarios.

Las Asociaciones de Usuarios tendran las siguientes funciones: 1. Asesorar a sus
asociados en la libre eleccion de la Entidad Promotora de Salud, las instituciones
prestadoras de servicios y/o los profesionales adscritos o con vinculacién laboral a la
entidad promotora de salud, dentro de las opciones por ella ofrecidas. 2. Asesorar a
sus asociados en la identificacion y acceso al paquete de servicios. 3. Participar en
las Juntas Directivas de las Empresas Promotoras de Salud e Instituciones
Prestatarias de Servicios de Salud, sean publicas o mixtas, para proponer y
concertar las medidas necesarias para mantener y mejorar la calidad de los servicios
y la atencion al usuario. En el caso de las privadas, se podra participar, conforme a
lo que dispongan las disposiciones legales sobre la materia. 4. Mantener canales de
comunicacién con los afiliados que permitan conocer sus inquietudes y demandas
para hacer propuestas ante las Juntas Directiva de la Institucion Prestataria de
Servicios de Salud y la Empresa Promotora de Salud. 5. Vigilar que las decisiones
gue se tomen en las Juntas Directivas, se apliquen segun lo acordado. 6. Informar a
las instancias que corresponda y a las instituciones prestatarias y empresas
promotoras, si la calidad del servicio prestado no satisface la necesidad de sus
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afiliados. 7. Proponer a las Juntas Directivas de los organismos o entidades de
salud, los dias y horarios de atencion al publico de acuerdo con las necesidades de
la comunidad, segun las normas de administracion de personal del respectivo
organismo. 8. Vigilar que las tarifas y cuotas de recuperacion correspondan a las
condiciones socioecondémicas de los distintos grupos de la comunidad y que se
apliguen de acuerdo a lo que para tal efecto se establezca. 9. Atender las quejas que
los usuarios presenten sobre las deficiencias de los servicios y vigilar que se tomen
los correctivos del caso. 10. Proponer las medidas que mejoren la oportunidad y la
calidad técnica y humana de los servicios de salud y preserven su menor costo y
vigilar su cumplimiento. 11. Ejercer veedurias en las instituciones del sector,
mediante sus representantes ante las empresas promotoras y/o ante las oficinas de
atencion a la comunidad. 12. Elegir democraticamente sus representantes ante la
Junta Directiva de las Empresas Promotoras y las Instituciones Prestatarias de
Servicios de caracter hospitalario que correspondan, por y entre sus asociados, para
periodos maximos de dos (2) afios. 13. Elegir democraticamente sus representantes
ante los Comités de Etica Hospitalaria y los Comités de Participacion Comunitaria
por periodos maximos de dos (2) afios. 14. Participar en el proceso de designacion
del representante ante el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud conforme
a lo dispuesto en las disposiciones legales sobre la materia.

En el Articulo 2.10.1.1.14. se definen los Comités de ética hospitalaria Las
Instituciones Prestatarias de Servicios de salud, sean publicas, mixtas o privadas,
deberan conformar los Comités de Etica Hospitalaria, los cuales estaran integrados
por: 1. El director de la institucion prestataria o su delegado. 2. Un (1) representante
del equipo médico y un representante del personal de enfermeria, elegidos por y
entre el personal de la institucién. 3. Dos (2) representantes de la Alianza o de
Usuarios de la Institucion prestataria de servicios. 4. Dos (2) delegados elegidos por
y entre los representantes de las organizaciones de la comunidad, que formen parte
de los Comités de Participacion Comunitaria del area de influencia de la respectiva
entidad prestadora de los servicios. Paragrafo. Los representantes ante los Comités
de Etica Hospitalaria seran elegidos para periodos de tres (3) afios y podran ser
reelegidos maximo hasta por dos (2) periodos consecutivamente.

Los Comités de Etica Hospitalaria tendran las siguientes funciones: 1. Promover
programas de promocién y prevencion en el cuidado de la salud individual, familiar,
ambiental y los dirigidos a construir una cultura del servidor publico. 2. Divulgar entre
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los funcionarios y la comunidad usuaria de servicios los derechos y deberes en
salud. 3. Velar porque se cumplan los derechos y deberes en forma agil y opurtuna.
4. Proponer las medidas que mejoren la oportunidad y la calidad técnica y humana
de los servicios de salud y preserven su menor costo y vigilar su cumplimiento. 5.
Atender y canalizar las veedurias sobre caridad y oportunidad en la prestacion de
servicios de salud. 6. Atender y Canalizar las inquietudes y demandas sobre
prestacion de servicios de la respectiva institucion, por violacion de los derechos y
deberes ciudadanos en salud. 7. Reunirse como minimo una vez al mes y
extraordinariamente cuando las circunstancias asi lo requieran, para lo cual deberan
ser convocados por dos de sus miembros. 8. Llevar un Acta de cada reunion y
remitirlas trimestralmente a la Direccion Municipal y Departamental de Salud.

Los Consejos Territoriales de Seguridad Social en Salud, en los niveles
Departamental, Distrital y Municipal, contardn con la representacion de las
Asociaciones de Usuarios. Las Asociaciones de Usuarios enviaran un representante
ante el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, elegido en Asamblea
General, por y entre los representantes de las diferentes asociaciones de la
respectiva entidad territorial. (Art. 19 del Decreto 1757 de 1994).

Articulo 2.10.1.1.19. La veeduria en salud. El control social en salud podra ser
realizado a través de la veeduria en salud, que deberd ser ejercida a nivel
ciudadano, institucional y comunitario, a fin de vigilar la gestion publica, los
resultados de la misma, la prestacion de los servicios y la gestion financiera de las
entidades e instituciones que hacen parte del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, asi: a. En lo ciudadano a través del servicio de atencion a la comunidad,
que canalizard las veedurias de los ciudadanos ante las instancias competentes,
para el ejercicio de sus derechos constitucionales y legales. b. En lo comunitario
mediante el ejercicio de las funciones de los Comités de Participacion Comunitaria.
c. En lo institucional mediante el ejercicio de las funciones de las Asociaciones de
Usuarios, los Comités de Etica Médica y la representacion ante las Juntas Directivas
de las Instituciones Prestatarias de Servicios de Salud y las Entidades Promotoras
de Salud. d. En lo social mediante la vigilancia de la gestion de los Consejos
Territoriales de Seguridad Social y en los Consejos Territoriales de Planeacién, los
cuales tendran la obligacion de dar respuesta a los requerimientos de inspeccion y
comprobacién que cursen formalmente cualquiera de las Organizaciones
Comunitarias mencionadas anteriormente.
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La veeduria puede ser ejercida por los ciudadanos por si, 0 a través de cualquier tipo
de asociacién, gremio o entidad publica o privada del orden municipal, departamental
0 nacional.

Son funciones de la veeduria: 1. Contribuir a una gestion adecuada de los
organismos de salud. 2. Propiciar decisiones saludables por parte de las
autoridades, la empresa privada, las entidades publicas y la comunidad. 3. Fomentar
el compromiso de la colectividad en los programas e iniciativas en salud. 4. Velar
una utilizacion adecuada de los recursos. 5. Coordinar con todas las instancias de
vigilancia y control la aplicacion efectiva de las normas y velar por el cumplimiento de
las mismas. 6. Impulsar las veedurias como un mecanismo de educacion para la
participacion. (Art. 23 del Decreto 1757 de 1994).

Una vez se expusieron los mecanismos de participacion social en salud segun
decreto 780 de 2016 y los ejes estratégicos con cada una de las lineas de
accion que componen la Politica de participacion social en salud (PPSS); se
dio inicio a la mesa de trabajo en la cual se logré la revision conjunta y
retroalimentacion de las actividades de los Planes de accion de la PPSS de los
municipios del Tolima.

De esta forma se conocié por parte de cada uno de los profesionales en
representacion de los municipios asistentes, las actividades implementadas en sus
planes de accion, logrando la orientacion para el desarrollo gradual de la PPSS, la
promocion del control social y la activacion de las instancias de participacion
comunitaria en salud a través de los anexos técnicos y las metas que alli se
proyectan anualmente.

Para el desarrollo de esta mesa de trabajo se entregé material educativo (Cartilla
UNIDOS POR LA PARTICIPACION CIUDADANA, GUIA PLANES DE ACCION
instrumento para la formulacion de los planes de accion PPSS.) Logrando impactar a
un total de 45 profesionales, una vez finalizada la mesa de trabajo y la revisién de los
planes de accién se dio por finalizada la jornada de trabajo con los municipios.

Para el presente evento se tuvieron en cuenta los lineamientos emitidos por el
ministerio de salud para la prevencion del COVID-19, distanciamiento social y uso
adecuado de elementos de proteccion personal.

Siendo la 1:30 pm se da por finalizada la actividad, se dan los agradecimientos a
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todos los presentes a la reunidn, los asistentes se dirigen al restaurante del hotel
para tomar el almuerzo. Se anexa evidencia fotogréfica y listado de asistencia las
cuales hacen parte de esta acta.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Foto 1: Intervenciéon por parte de la Profesional de Apoyo Psi. Marcela Arias
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CARMEN DE
APICALA

L Foto 3: Entrega de material Informativo y educativo de la Politica de
participacion social en salud
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Foto 4: Almuerzo en el restaurante del hotel Sonesta con los Referentes de
paticipacion social de los municipios del Tolima

Compromisos

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Firma de los asistentes: Se anexa listados de asistencia.
Relacion de documentos anexos al acta:

LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectado |Yeny Veronica gallego
por: suarez R 25/10/2021
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Auditorio
Hotel Sonesta lbagué

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

1:00 PM

Realizar una convocatoria a las asociaciones de usuarios de las EPS del
Tolima a una jornada de trabajo sobre el cumplimiento del decreto 1757
de 1994.

Fecha aprobacién: 05/11/2020

1 9:00 am : Registro de asistentes
9:15 am: Saludo de Bienvenida en nombre del Gobernador Dr.Ricardo Orozco,
5 Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios Directora de Salud
Pablica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana Diaz, coordinadora del
componente de Participacion social en salud
9:30 am: Se realiza un Taller orientador por parte de las profesionales de apoyo
3 organizando los asistentes por equipos de trabajo de modo tal que a través de
preguntas orientadoras se lograra la construccion del conocimiento segun
definiciones contempladas en el Decreto 1757 de 1994.
11:00 am: Capacitacion a cargo de las profesionales de apoyo de participacion
4 social sobre el Decreto 1757 de 1994, derechos y deberes en salud y Atencion
primaria en Salud.
5 12:30 am : Almuerzo y cierre del evento.
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1 En las instalaciones del auditorio del Hotel Sonesta de la ciudad de Ibagué, se da
inicio a la actividad dirigida a las Asociaciones de usuarios de las EPS del Tolima
sobre el cumplimiento del Decreto 1757 de 1994. Se recibe a los asistentes con el
registro al evento y con la verificacién de los lineamientos para la prevencion del
covid-19 uso de tapabocas, distanciamiento social y aforo dentro del Auditorio.

Se realiz6 presentacién de cada uno de los profesionales dando el nombre, vy la
entidad que representan.

2 Se dieron las palabras de bienvenida por parte de la profesional de apoyo
VERONICA GALLEGO SUAREZ, en nombre del Gobernador Ricardo Orozco,
Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios Directora de Salud
Plblica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana Diaz, coordinadora del
componente de participacion social en salud.

Posteriormente la actividad se inicio con el taller orientador en el cual se formularon
3 cinco preguntas. 1¢Qué normatividad regula la participacion social en Colombia?, 2.
Porque es importante ejercer la participacion social en salud, 3. Como y donde
pueden participar los ciudadanos, 4. Que es una alianza de usuarios y cuales son las
principales funciones, 5. Establezca dos derechos y dos deberes en salud.

Una vez se formularon las preguntas se organizaron grupos de trabajo de cinco
personas con el fin de que se integraran los representantes de las asociaciones de
usuarios de las EPS del Tolima y lograr organizar los conceptos de la capacitacién
desde una perspectiva de la experiencia de cada asociacion de usuarios.

Para resolver las preguntas se dio un espacio de treinta minutos para que cada
grupo organizara las ideas, las plasmaran en carteles y posteriormente las
socializaran en el auditorio; para esta actividad se entregaron materiales de trabajo
como marcadores y hojas de papel periodico.

Una vez finalizaron los treinta minutos cada equipo expuso las respuestas que
consideraban para cada pregunta.

Durante la socializacion de las respuestas se hicieron solicitudes por parte de los
representantes de las asociaciones de usuarios, las cuales quedan en el acta como
constancia de promover la participacion ciudadana con las asociaciones de usuarios
de las Eps del tolima: la lider de la eps ecoopsos, Dra Flor angela acosta, propone
promover el observatorio de la PPSS a través de grupo de trabajo conformado por
los representantes de las asociaciones de usuarios del Tolima. El representante de
la asociacion de usuarios de la eps sanitas, el sefior Horacio Sierra, considera
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importante que las solicitudes de las asociaciones de usuarios sean de conocimiento
del gobernador del Tolima. La presidenta de veedurias la Sra Martha Gomez,
expone al importancia de realizar una reunion con el secretario de salud, el Dr Jorge
Bolivar para exponer las problematicas de las EPS, participar en el comité de quejas
del Tolima, gestionar un diplomado para las Asociaciones de usuarios ante la
contraloria, trabajar con los municipios sobre los procesos de remisién de los
prestadores de salud, verificar la organizaciébn de las alianzas de usuarios del
Hospital Federico lleras, y la USI de Ibagué.

Luego de haber realizado el taller las profesionales de apoyo complementaron la
actividad con la capacitacion del cumplimiento de las asociaciones de usuarios
desde el marco normativo decreto 1757 de 1994.

De igual forma se explico que la Ley estatutaria 1751 de 2015, establece que los
derechos y deberes deben ser garantizados en la prestacion de los servicios de
salud. En su articulo 12 “El derecho fundamental a la salud comprende el derecho a
las personas a participar en las decisiones adoptadas por los agentes del sistema de
salud que la afectan o interesan” por tanto, este derecho incluye:

Participar en la formulacion de la politica de salud asi como en los planes para su
implementacion:

Q Participar en las instancias de deliberacion, veeduria y seguimiento al
sistema.

Q Participar en los programas de promocion y prevencibn que sean
establecidos.

O Participar en las decisiones de inclusion o exclusion de servicios y
tecnologias.

Q Participar en los procesos de definicion de prioridades de salud.

Q Participar en decisiones que puedan significar una limitacién o restriccién en
las condiciones de acceso a establecimientos de salud.

Q Participar en la evaluacién de los resultados de las politicas de salud.

En cuanto a la Politica de participacion social en salud:
Se explico que una politica es un acuerdo entre el estado y la ciudadania para

resolver problematicas o necesidades especificas para el caso probleméaticas-
necesidades de participacion social en salud. De este modo la PPSS tiene como
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Objetivo General: Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al estado
garantizar el derecho a la participacion social en salud y su fortalecimiento y a la
ciudadania la apropiacion de mecanismos y condiciones para ejercer la participacion
con decision en el cumplimiento del derecho a la salud en el marco de la ley
estatutaria de salud en armonizacion con el modelo de accion integral territorial.

Otro tema importante que se oriento a los representantes de las asociaciones de
usuarios fue la Atencion Primaria En Salud, entendiendose como la asistencia
sanitaria esencial y accesible a todos los individuos y familias de la comunidad a
través de medios aceptables para ellos, con su plena participacion y a un costo
asequible para la comunidad y el pais.

Esta herramienta permite generar capacidad en las comunidades para reducir las
inequidades en salud, es la coordinacion intersectorial que permite la atencion
integral e integrada desde la salud publica, la promocion de la salud, la prevencion
de la enfermedad, el diagnostico, el tratamiento, la rehabilitacion, del paciente en
todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar.

De igual forma se entrego toda la informacion referente a los espacios de
participacion donde se debe contar con la participacion de los representantes de las
asociaciones de usuarios.

Se indico que lo pueden hacer a través de los COPACOS (Comité de Participacion
comunitaria en Salud) (Decreto 1757/1994 y 780/2016)) Es un escenario de
concertacion entre los diferentes actores sociales y el Estado, en donde se
encuentran representantes de organizaciones sociales y comunitarias de la
localidad, encabezado por el Alcalde Local o su delegado; el copaco tiene dentro de
sus funciones: Intervenir en las actividades de planeacion, asignacion de recursos,
vigilancia y control del gasto en todo lo atinente al Sistema General de Seguridad
Social en Salud en su jurisdiccion respectiva.

* Participar en el proceso de diagndstico, programacion control y evaluacion de los
Servicios de Salud.

* Presentar planes, programas y prioridades en salud a la Junta Directiva del
organismo o entidad de salud, o a quien haga sus veces.

* Gestionar la inclusion de planes, programas y proyectos en el Plan de Desarrollo
de la respectiva entidad territorial y participar en la priorizacion, toma de decisiones y
distribucion de recursos.

* Presentar proyectos en salud ante la respectiva entidad territorial, para que bajo las
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formalidades, requisitos y procedimientos establecidos en las disposiciones legales,
sean cofinanciados por el Fondo de Inversion Social -FIS- u otros fondos de
cofinaciacion a nivel nacional.

* Proponer y participar prioritariamente en los programas de atencion preventiva,
familiar, extrahospitalaria y de control del medio ambiente.

* Concertar y coordinar con las dependencias del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y con las instituciones publicas y privadas de otros sectores, todas
las actividades de atencidn a las personas y al ambiente que se vayan a realizar en
el &rea de influencia del comité con los diferentes organismos o entidades de salud,
teniendo en cuenta la integracion funcional.

* Proponer a quien corresponda la realizacion de programas de capacitacion e
investigacion segun las necesidades determinadas en el Plan Local de Salud.

* Elegir por y entre sus integrantes, un representante ante la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado de la respectiva entidad territorial, conforme las
disposiciones legales sobre la materia.

Otro espacio al cual se pueden vincular las asociaciones de usuarios y los
ciuadadanos en general son las Veedurias en salud, se expuso que el Articulo
2.10.1.1.20. expone que la veeduria puede ser ejercida por los ciudadanos por si, 0
a través de cualquier tipo de asociacion, gremio o entidad publica o privada del orden
municipal, departamental o nacional.(Art. 21 de/Decreto 1757 de 1994)

Articulo 2.10.1.1.21. Inhabilidades e incompatibilidades del veedor ciudadano. Para
ser veedor ciudadano en cualquiera de sus niveles se requiere no estar incurso en
este régimen de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con el régimen
legal.

Son funciones de la veeduria:

1. Contribuir a una gestién adecuada de los organismos de salud.

2. Propiciar decisiones saludables por parte de las autoridades, la empresa privada,
las entidades publicas y la comunidad.

3. Fomentar el compromiso de la colectividad en los programas e iniciativas en
salud.

4. Velar una utilizacion adecuada de los recursos.

5. Coordinar con todas las instancias de vigilancia y control la aplicacion efectiva de
las normas y velar por el cumplimiento de las mismas.

6. Impulsar las veedurias como un mecanismo de educacion para la participacion.
(Art. 23 del Decreto 1757 de 1994).

Los consejos territoriales de seguridad social en salud, Es un espacio de toma de
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decisiones, en el que se desarrollan politicas concertadas frente al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, que asesora a las Direcciones de Salud de las
respectivas jurisdicciones en la formulacion de los planes, estrategias, programas y
proyectos de salud en la orientacion de los sistemas territoriales de seguridad social
en salud”. (Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, 2013).

De igual forma pueden participar como miembros de las asociaciones de usuarios
gue es una agrupacion de afiliados del Régimen Contributivo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud que velan por la calidad del servicio y la defensa
del usuario.

Se explico como se conforman las alianzas de usuarios A través de de una
convocatoria a asamblea general de las instituciones de salud de orden publico,
privado o mixto, a todos los usuarios que hayan utilizado los servicios de salud
durante el dltimo afio, las asociaciones o ligas de usuarios contaran con un namero
plural de delegados los cuales podran obtener reconocimiento legal frente a notario,
personeria municipal o cdmara de comercio.

La asociacion serd de caracter abierto para permitir el ingreso de nuevos delegados
si fuera requerido su anexo o cambio. La asociacién debe prever y elaborar su
reglamento interno de trabajo, directivas, plan de acciébn y cronograma de
actividades, grupos de trabajo conforme a las necesidades o temas a tratar. Bien del
régimen contributivo o subsidiado.

Para el desarrollo de esta mesa de trabajo se entregé material educativo (Cartilla
UNIDOS POR LA PARTICIPACION CIUDADANA). Logrando impactar a un total de
40 representantes de las asociaciones de usuarios. Para el cierre del evento la Dra
Mariana Diaz Useche, realiza una intervencion y agradece la participacion de todos
los asistentes.

En el evento se tuvieron en cuenta los lineamientos emitidos por el ministerio de
salud para la prevencion del COVID-19, distanciamiento social y uso adecuado de
elementos de proteccién personal.

Siendo las 12:30 del mediodia se da por finalizada la actividad, se dan los
agradecimientos a todos los presentes a la reunion, los asistentes proceden a tomar
el almuerzo. Se anexa evidencia fotogréafica y listado de asistencia las cuales hacen
parte de esta acta.

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”

SISTEMA GESTION DE LA
Cédigo: FOR-GC-036
Version: 01

Fecha aprobacién: 05/11/2020

CALIDAD Avenida Via lguacitos Km 1 Lérida, Tolima
Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634 Pagina 6 de 9
www.hegranjelerida.org




/1 # CONVOCATORIA A LAS
" ' ASOCIACIONES DE USUARIOS DE
‘ LAS EPS DEL TOLIMA SOBRE EL

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL | CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1757

E.S.E. LERIDA — TOLIMA DE 1994. GOBERNACION
Nit 800.116.719-8 DEL TOLIMA

Contrato Interadministrativo N°950 de 2021

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Foto 1: Presentacion por parte de los representantes de las Asociaciones de
usuarios de las EPS del tolima
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Foto 2: Intervencion por parte de la profesional de apoyo Psi Veronica Gallego
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Foto 4: intervencion por parte de la Dra Mariana Diaz Useche, Referente Del

Componente De Participacion Social en salud De La Secretaria De Salud Del
Tolima.
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Foto 5: Almuerzo con los representantes de las asociaciones de usuarios de las EPS
del Tolima.

Compromisos

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Firma de los asistentes: Se anexa listados de asistencia.
Relacion de documentos anexos al acta:

LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectado

oor: Verodnica Gallego Suarez yﬂp J”.gﬂ 5/11/2021
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COMUNIDAD INDIGENA QUINTIN
LAME, PIJAO CUNIRCO Y BOCAS
DE KUMEY ORTEGA TOLIMA

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

Capacitar a la comunidad indigena QUINTIN LAME, PIJAO CUNIRCO Y
BOCAS DE KUMEY del municipio de ortega sobre los mecanismos de
participacion comunitaria y en derechos y deberes en salud.

12:00 M

1 9:00 am : Registro de asistentes
9:15 am: Saludo de Bienvenida en nombre del Gobernador Dr.Ricardo

5 Orozco, Secretario de Salud Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios
Directora de Salud Publica del departamento del Tolima y la Dra. Mariana
Diaz, coordinadora del componente de participacion social en salud.

3 9:30 am Capacitaciéon derechos y deberes en salud por parte de la
profesional asignada

4 10:00 am Socializacion de los mecanismos de participacidn comunitaria en
salud segun decreto 780 de 2016 que incorpora el decreto 1757 de 1994.

5 11: 30 am Entrega de material educativo cartilla de participacién social en
salud

6 12:00 Cierre de la jornada

Desarrollo de la reunién:

1 En el municipio de ortega Tolima se da inicio a la actividad orientada a Capacitar a
la comunidad indigena QUINTIN LAME, PIJAO CUNIRCO Y BOCAS DE KUMEY del
municipio de ortega sobre los mecanismos de participacion comunitaria y en
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derechos y deberes en salud.
Se realiz6 presentacion de cada uno de los profesionales a cargo de la actividad.

Se dieron las palabras de bienvenida por parte de la profesional de apoyo Psi
Verodnica Gallego, en nombre del Gobernador Ricardo Orozco, Secretario de Salud
Dr. Jorge Bolivar, La Dra. Martha Palacios Directora de Salud Publica del
departamento del Tolima y la Dra. Mariana Diaz, coordinadora de la dimension vida
saludable y condiciones no trasmisibles.

Se recibe a los asistentes con el registro al evento y con la verificacion de los
lineamientos para la prevencion del covid-19 uso de tapabocas, distanciamiento
social y aforo dentro del Auditorio.

Inicialmente se realizo una actividad orientada a la higiene y salud oral por parte de
las profesionales asignadas, una vez se culmino esta intervencion se inicio la
capacitacion en derechos y deberes en salud, en donde se les dio a conocer que un
Derecho: es el conjunto de garantias que cualquier persona debe tener para que sea
protegida su integridad fisica y su dignidad moral; y un Deber: es el conjunto de
obligaciones que garantizan el bienestar individual y colectivo.

De igual forma se explico que la Ley estatutaria 1751 de 2015, establece que los
derechos y deberes que deben ser garantizados en la prestaciéon de los servicios de
salud.

De acuerdo con la Ley estatutaria, Ley 1751 de 2015, en su articulo 12 “El derecho
fundamental a la salud comprende el derecho a las personas a participar en las
decisiones adoptadas por los agentes del sistema de salud que la afectan o
interesan” por tanto, este derecho incluye:

Participar en la formulacion de la politica de salud asi como en los planes para su
implementacion:

Q Participar en las instancias de deliberacién, veeduria y seguimiento al
sistema.

Q Participar en los programas de promocion y prevencidbn que sean
establecidos.

O Participar en las decisiones de inclusion o exclusion de servicios y
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tecnologias.

Q Participar en los procesos de definicién de prioridades de salud.

O Participar en decisiones que puedan significar una limitacion o restriccion en
las condiciones de acceso a establecimientos de salud.

O Participar en la evaluacion de los resultados de las politicas de salud.

En cuanto a la Politica de participacion social en salud:

Se explico que una politica es un acuerdo entre el estado y la ciudadania para
resolver probleméticas o necesidades especificas para el caso problematicas-
necesidades de participacién social en salud. De este modo la PPSS tiene como
Objetivo General: Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al estado
garantizar el derecho a la participacion social en salud y su fortalecimiento y a la
ciudadania la apropiacion de mecanismos y condiciones para ejercer la participacion
con decisién en el cumplimiento del derecho a la salud en el marco de la ley
estatutaria de salud en armonizacion con el modelo de accién integral territorial.

Otro tema importante y crucial que se trabajo fue que la comunidad conociera que la
Atencion Primaria En Salud es la asistencia sanitaria esencial y accesible a todos los
individuos y familias de la comunidad a través de medios aceptables para ellos, con
su plena participacion y a un costo asequible para la comunidad y el pais.

Es la herramienta que permite generar capacidad en las comunidades para reducir
las inequidades en salud, es la coordinacién intersectorial que permite la atencion
integral e integrada desde la salud publica, la promocion de la salud, la prevencion
de la enfermedad, el diagnostico, el tratamiento, la rehabilitacion, del paciente en
todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar.

Esta constituida por: SERVICIOS DE SALUD -PARTICIPACION SOCIAL- ACCION
INTERSECTORIAL E INTERDISIPLINAR POR LA SALUD.

Por lo tanto “LA PARTICIPACION convierte a los individuos en socios activos en la
toma de decisiones y en la garantia de la rendicién de cuentas” OMS

Un principio fundamental de la atencién primaria en salud es la participacion social,
la comunidad es quien legitima, valida y permite el desarrollo de la estrategia.
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La OMS considera urgente fortalecer la participacion a nivel local de los individuos y
las comunidades en su conjunto en el sistema sanitario para que el individuo, la
familia y la comunidad tengan voz en la adopcién de decisiones.

De igual forma se entrego toda la informacion referente a como pueden participar y
donde lo pueden hacer, teniendo en cuenta que en cada uno de estos mecanismos
existentes requieren participacion de las comunidades indigenas.

Se indico que lo pueden hacer a través de los COPACOS (Comité de Participacion
comunitaria en Salud) (Decreto 1757/1994 y 780/2016)) Es un escenario de
concertacion entre los diferentes actores sociales y el Estado, en donde se
encuentran representantes de organizaciones sociales y comunitarias de la
localidad, encabezado por el Alcalde Local o su delegado; el copaco tiene dentro de
sus funciones: Intervenir en las actividades de planeacion, asignacion de recursos,
vigilancia y control del gasto en todo lo atinente al Sistema General de Seguridad
Social en Salud en su jurisdiccion respectiva.

* Participar en el proceso de diagnéstico, programacion control y evaluacion de los
Servicios de Salud.

* Presentar planes, programas y prioridades en salud a la Junta Directiva del
organismo o entidad de salud, o a quien haga sus veces.

* Gestionar la inclusion de planes, programas y proyectos en el Plan de Desarrollo
de la respectiva entidad territorial y participar en la priorizacion, toma de decisiones y
distribucién de recursos.

* Presentar proyectos en salud ante la respectiva entidad territorial, para que bajo las
formalidades, requisitos y procedimientos establecidos en las disposiciones legales,
sean cofinanciados por el Fondo de Inversiobn Social -FIS- u otros fondos de
cofinaciacion a nivel nacional.

* Proponer y participar prioritariamente en los programas de atencidn preventiva,
familiar, extrahospitalaria y de control del medio ambiente.

* Concertar y coordinar con las dependencias del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y con las instituciones publicas y privadas de otros sectores, todas
las actividades de atencién a las personas y al ambiente que se vayan a realizar en
el area de influencia del comité con los diferentes organismos o entidades de salud,
teniendo en cuenta la integracion funcional.

* Proponer a quien corresponda la realizacion de programas de capacitacion e
investigacion segun las necesidades determinadas en el Plan Local de Salud.
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* Elegir por y entre sus integrantes, un representante ante la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado de la respectiva entidad territorial, conforme las
disposiciones legales sobre la materia.

Otro espacio al cual se pueden vincular las comunidades indigenas son las
Veedurias en salud, el Articulo 2.10.1.1.20. expone que la veeduria puede ser
ejercida por los ciudadanos por si, o a través de cualquier tipo de asociacion, gremio
o entidad publica o privada del orden municipal, departamental o nacional.

(Art. 21 de/Decreto 1757 de 1994)

Articulo 2.10.1.1.21. Inhabilidades e incompatibilidades del veedor ciudadano. Para
ser veedor ciudadano en cualquiera de sus niveles se requiere no estar incurso en
este régimen de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con el régimen
legal. (Art. 22 de/Decreto 1757 de 1994) Articulo 2.10.1.1.22. Son funciones de la
veeduria:

1. Contribuir a una gestién adecuada de los organismos de salud.

2. Propiciar decisiones saludables por parte de las autoridades, la empresa privada,
las entidades publicas y la comunidad.

3. Fomentar el compromiso de la colectividad en los programas e iniciativas en
salud.

4. Velar una utilizacion adecuada de los recursos.

5. Coordinar con todas las instancias de vigilancia y control la aplicacién efectiva de
las normas y velar por el cumplimiento de las mismas.

6. Impulsar las veedurias como un mecanismo de educacion para la participacion.
(Art. 23 del Decreto 1757 de 1994).

Los consejos territoriales de seguridad social en salud, Es un espacio de toma de
decisiones, en el que se desarrollan politicas concertadas frente al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, que asesora a las Direcciones de Salud de las
respectivas jurisdicciones en la formulacion de los planes, estrategias, programas y
proyectos de salud en la orientacion de los sistemas territoriales de seguridad social
en salud”. (Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, 2013).

De igual forma pueden participar como miembros de las asociaciones de usuarios
gue es una agrupacion de afiliados del Régimen Contributivo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud que velan por la calidad del servicio y la defensa
del usuario.
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Se explico como se conforman las alianzas de usuarios A través de de una
convocatoria a asamblea general de las instituciones de salud de orden publico,
privado o mixto, a todos los usuarios que hayan utilizado los servicios de salud
durante el dltimo afio, las asociaciones o ligas de usuarios contaran con un namero
plural de delegados los cuales podran obtener reconocimiento legal frente a notario,
personeria municipal o cdmara de comercio.

La asociacion sera de caracter abierto para permitir el ingreso de nuevos delegados
si fuera requerido su anexo o cambio. La asociacion debe prever y elaborar su
reglamento interno de trabajo, directivas, plan de acciébn y cronograma de
actividades, grupos de trabajo conforme a las necesidades o temas a tratar. Bien del
régimen contributivo o subsidiado

Para el desarrollo de esta mesa de trabajo se entregd material educativo (Cartilla de
PARTICIPACION CIUDADANA, Logrando impactar a un total de 60 personas, una
vez finalizada la capacitacion, se procedi6 a la entrega de refrigerio saludable y kit de
proteccion por parte del grupo de profesionales encargados de la actividad

Para el presente evento se tuvieron en cuenta los lineamientos emitidos por el
ministerio de salud para la prevencion del COVID-19, distanciamiento social y uso
adecuado de elementos de proteccion personal. Siendo las 12:00 del medio dia se
da por finalizada la jornada en el municipio de Ortega con las comunidades
indigenas QUINTIN LAME, PIJAO CUNIRCO Y BOCAS DE KUMEY.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS
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Foto 2: Socializacion de los mecanismos de participacion Comunitaria.
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Foto 4: Entrega de Material de informacion y educacion en sobre derechos y
deberes en salud.

Compromisos
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NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

Firma de los asistentes: Se anexa listados de asistencia.

Relaciéon de documentos anexos al acta:

LISTADO DE ASISTENCIA 6
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectado |Yeny Verbnica Gallego

por: Suarez Mw& 3/11/2021
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